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CNPJ: [00.000.000/0000-00]  •  [Endereço completo do estabelecimento]



ATA DA [Nª] REUNIÃO ORDINÁRIA DA CIPA
Comissão Interna de Prevenção de Acidentes e de Assédio – Gestão [aaaa/aaaa]
Às [hh:mm] do dia [dd] de [mês] de [ano], no(a) [local / meio remoto], reuniu-se a CIPA da [RAZÃO SOCIAL], conforme o calendário anual de reuniões e o subitem 5.6.1 da NR-05, sob a presidência do(a) Sr(a). [nome]. Presentes os membros relacionados abaixo. Ausências: [nome – justificada / não justificada].
Pauta
1. Leitura e aprovação da ata anterior e verificação de pendências;
1. Acidentes, incidentes e doenças ocorridos no período (análise e medidas);
1. Resultado das inspeções e situações de risco relatadas pelos trabalhadores;
1. Andamento do plano de trabalho e das ações de prevenção ao assédio;
1. Assuntos gerais.
Deliberações
	Nº
	Assunto / decisão
	Responsável
	Prazo

	01
	
	
	

	02
	
	
	

	03
	
	
	

	04
	
	
	

	05
	
	
	


Nada mais havendo a tratar, a reunião foi encerrada às [hh:mm]. Eu, [nome], secretário(a), lavrei a presente ata, que, lida e aprovada, vai assinada pelos presentes. As deliberações serão divulgadas aos empregados (5.6.3).
	Nome
	Representação
	Assinatura

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Lembrete: o membro titular que faltar a mais de quatro reuniões ordinárias sem justificativa perde o mandato (5.6.6).
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